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Im Zivildienst sinnvolle, soziale Arbeit leisten. 

Zivildiener sind neben den hauptberuflichen MitarbeiterInnen eine wichtige 
Stütze für das Erreichen aller Aufgaben und Ziele der Lebenshilfe Trofaiach.  

Nach einer kompakten und intensiven Einschulung, werden Zivildiener bei der 
Lebenshilfe Trofaiach in folgenden Bereichen eingesetzt: 

Wohnen & Leben mit Menschen mit Behinderung 
- Mithilfe der MitarbeiterInnen bei der Begleitung von Menschen mit Behinderung 
- Begleitung bei Aktivitäten außer Haus 
- Botengänge  
- Einfache Garten- oder Instandhaltungsarbeiten 
- Einfache Bürotätigkeiten 

Mitzubringen sind hier Eigenschaften wie beispielsweise: 
- Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, respektvoller und freundlicher Umgang mit 

Menschen, handwerkliche Fähigkeiten für einfache Tätigkeiten 

Arbeit & Beschäftigung mit Menschen mit Behinderung 
- Unterstützung der MitarbeiterInnen bei der Begleitung der Menschen mit Behinderung in 

verschiedenen Arbeitsfeldern  
- Unterstützung in den Werkstätten (z.B. Holzwerkstatt) 
- Unterstützung in der Gastronomie und beim Essenstransport 
- Unterstützung in den Verkaufsstellen der Lebenshilfe (Jahreszeit`n, Lebens.Laden/PostShop, 

Trofaiach Tandler, Tandler Lager) 
- Handwerkliche Tätigkeiten (z.B. Möbel aufbauen) 
- Botengänge und Transportdienste 
- Büroarbeiten und Unterstützung im Sekretariat 
- Fuhrparkbetreuung (z.B. Tanken, Autowäsche/-reinigung) 
- Gartenarbeiten, Instandhaltungsarbeiten, Reinigungsdienste 

Mitzubringen sind hier Eigenschaften wie beispielsweise: 
- Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, respektvoller Umgang mit Menschen, 

freundliches Auftreten, Belastbarkeit, handwerkliche Fähigkeiten, Teamfähigkeit, 
Führerschein 

Mobile Assistenzleistungen für Menschen mit Behinderung 
- Büroarbeiten und Unterstützung der Bereichsleitung 
- Recherche-, Vervielfältigungsarbeiten, Terminorganisation, usw. 

Mitzubringen sind hier Eigenschaften wie beispielsweise: 
- Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, freundliches Auftreten, EDV-Kenntnisse, 

Organisationstalent, Selbstständigkeit 
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Heilpädagogischer Kindergarten 
- Unterstützung der KindergartenpädagogInnen bei der Betreuung und Förderung von Kindern 
- Begleitung bei Aktivitäten außer Haus 
- Mithilfe bei der Essensausgabe 
- Botengänge  
- Einfache Bürotätigkeiten 

Mitzubringen sind hier Eigenschaften wie beispielsweise: 
- Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, Kontaktfreudigkeit, Freude am Umgang mit 

Kindern 
 


